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本期主题：修改个人所得税法（其中 2 个热词的简单介绍） 
 

2018 年 8 月 31 日，《全国人民代表大会常务委员会关于<中华人民共和国个人所得税

法>的决定》（“决定”）经中华人民共和国第十三届全国人民代表大会常务委员会第五次

会议通过，由国家主席签署国家主席令予以公布，自 2019 年 1 月 1 日起实施。其中新

起征点和税率自 2018 年 10 月 1 日起实施。 

这次针对 2 个热词进行简单介绍。 

1、新起征点和税率自 2018 年 10 月 1 日起实施。 

2、居民和非居民个人的认定（183 天） 

 

主要内容 

 新起征点和税率（工资薪金所得） 

 

 

 自 2018 年 10 月 1 日至 2018 年 12 月 31 日，纳税人的工资、薪金所得，先行以

每月收入额减除费用五千元以及与项扣除和依法确定的其他扣除后的余额为应纳

税所得额，依照本决定第十六条的个人所得税税率表一（综合所得适用）按月换算

后计算缴纳税款，并丌再扣除附加减除费用。 

丼例： 

小明每月工资 8,000 元，个人承担的五险一金 1,760 元（按工资总额的 22%）， 

计算 2018 年 9 月份的个人所得税和 2018 年 10 月份个人所得税。 

 

 

 

 

起征点3,500元时，每月应纳税所得额 起征点5,000元时，每月应纳税所得额

（2018年10月1日之前所得） （2018年10月1日起所得）

1 丌超过1,500元 丌超过3,000元 3 0

2 超过1,500元至4,500元的部分 超过3,000元至12,000元的部分 10 105

3 超过4,500元至9,000元的部分 超过12,000元至25,000元的部分 20 555

4 超过9,000元至35,000元的部分 超过25,000元至35,000元的部分 25 1,005

5 超过35,000元至55,000元的部分 超过35,000元至55,000元的部分 30 2,755

6 超过55,000元至80,000元的部分 超过55,000元至80,000元的部分 35 5,505

7 超过80,000元的部分 超过80,000元的部分 45 13,505

级数
税率

（％）
 速算扣除数

工资总额 扣除数 五险一金 应纳税所得额 税率 个人所得税

9月份工资 8,000 3,500 1,760 2,740 10% 169

10月份工资 8,000 5,000 1,760 1,240 3% 37



 居民和非居民的判断 

区分 
定义 

2018 年 12 月 31 日止 2019 年 1 月 1 日起 

居民 在中国境内有住所，或者无住所

而在境内居住满一年的个人 

在中国境内有住所，或者无住所而一

个纳税年度内在中国境内居住累计

满一百八十三天的个人 

非居民 在中国境内无住所又丌居住或

者无住所而在境内居住不满一

年的个人 

在中国境内无住所又丌居住，或者无

住所而一个纳税年度内在中国境内

居住累计不满一百八十三天的个人 

 

 

温馨提示： 

 新的个税税法下，将居民纳税人标准判定时间标准由一年缩短为累计满 183 天后，

预计将影响未满五年无住所外籍个人所得免税标准，建议后续关注。 
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