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本期主题：社保小常识 

某上市企业于2018年底向香港联交所提交全球发售文件，披露存在未及时缴纳社会保险的情况，

针对缴纳不足部分补计提巨额不足部分。社保作为社会民生热点问题，与员工和企业都息息相关。

本期将介绍社保缴纳相关常识，增进员工与企业对社保的了解，更好地履行社保缴纳义务，少走

弯路。 

社保缴纳 Q&A  

Q：2019 年社保发生了哪些重大变化？ 

A：降低城镇职工基本养老保险单位缴费比例，高于 16%的省份可降至 16%；继续阶段性降低失

业保险和工伤保险费率，现行的阶段性降低费率政策到期后再延长一年至 2020 年 4 月 30 日；

调整社保缴费基数政策，将城镇非私营单位和城镇私营单位就业人员平均工资加权计算的全口径

城镇单位就业人员平均工资作为核定职工缴费。 

 

Q：社保基数如何确定？ 

A：职工本人一般以上一年度本人月平均工资性收入确定。个人缴费基数的上限和下限，根据本

市公布的上年度全市职工月平均工资的 300%和 60%相应确定。 

新招职工(包括研究生、大学生、大中专毕业生等)以起薪当月工资收入作为缴费工资基数；从第

二年起，按上一年实发工资的月平均工资作为缴费工资基数。 

单位派到境外、国外工作的职工，按本人出境(国)上年在本单位领取的月平均工资作为缴费工资

基数；次年的缴费工资基数按上年本单位平均工资增长率进行调整。 

失业后再就业的职工，以再就业起薪当月的工资收入作为缴费工资基数；从第二年起，按上一年

实发工资的月平均工资作为缴费工资基数。 

 

Q：员工可以自愿放弃缴纳社保吗？ 

A：不可以。社会保险是国家强制实行的社会保障制度，具有法定的强制性。《劳动法》、《社会保

险法》、《社会保险费征缴暂行条例》等法律法规明确规定，参加社会保险、缴纳社会保险费是法

律对用人单位和员工设置的强制性条款，是用人单位和劳动者必须同时履行的法定义务。 

无论是用人单位还是员工都不能随意处分这项权利义务。员工自愿与用人单位签订放弃参加社会

保险的协议本身是违反法律规定的，是无效的。 

 

Q：员工可以要求企业应交未交的社保金返还给自己吗？ 

A：不可以。根据《中华人民共和国劳动法》规定：社会保险基金按照保险类型确定资金来源，

逐步实行社会统筹。用人单位和劳动者必须依法参加社会保险，缴纳社会保险费。用人单位无故

不缴纳社会保险费的，由劳动行政部门责令其限期缴纳；逾期不缴的，可以加收滞纳金。 

 

Q：企业可以放弃为员工缴纳社保的义务吗？ 

A：不可以。虽然员工自愿放弃享受社保的权利，但企业不能放弃缴纳社保的义务。如果员工要

求企业补缴，企业必须 100%补缴员工的社保。如企业未为员工缴纳社保的期间发生工伤等意外

情况，企业应当承担原本应由工伤保险基金支付的保险费用。 



 

Q：试用期期间可以不缴纳社保吗？ 

A：不可以。根据《劳动合同法》规定，试用期包含在劳动合同期限内。因此，试用期期间也需

要缴纳社保。 

 

Q：企业必须为所有聘用员工缴纳社保吗？ 

A：企业聘用以下人员，可以不用交社保。 

聘用在校的实习生，签订实习协议；返聘离退休人员；聘用非独立劳动的兼职人员（利用业余时

间从事第二职业的人员）；聘用劳务派遣人员。 

 

温馨提示 
 用人单位不办理社会保险登记的，由社会保险行政部门责令限期改正；逾期不改正的，对用

人单位及对其直接负责的主管人员和其他直接责任人都将处以罚款。 

 企业应及时、规范缴纳社保，避免因小失大，产生税收风险，造成更多的经济损失。 

 大部分大中城市的购房、购车、积分落户、子女就学等等都与社保缴纳年限相关联，作为劳

动者，不要被眼前的一点得失所迷惑，更应该长远全面地的眼光去看到社保带给我们的保障，

坚决维护我们自己的权利。 
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